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A Reggio Emilia la piccola e media industria é cresciuta seguendo le logiche di un capitalismo personale, familia-
re e diffuso, caratterizzandosi per flessibilita, dinamicita, inventiva e una grande vocazione all’export, qualita che
contraddistinguono un modello di impresa divenuto punto di riferimento anche per altri Paesi.

Essere Associazione territoriale del Sistema Confindustria oggi significa dunque offrire valore aggiunto alle 1000
imprese industriali reggiane chiamate ad evolversi in funzione di un mondo in continua trasformazione, attraverso
I'azione di rappresentanza e I'assistenza concreta di professionisti esperti che mettono a disposizione servizi per-
sonalizzati, in tutti gli ambiti della sempre piu complessa gestione aziendale.

A completamento di questa attivita operano delle business unit — organizzate come Societa e Consorzi — che, agen-
do con logiche di mercato, forniscono ulteriori servizi specialistici alle imprese.



huoni motivi
per essere associati

Un'unica voce per una forza unica
Rappresentiamo le istanze delle imprese industriali per lo sviluppo e la tutela del sistema produttivo
territoriale verso istituzioni, amministrazioni pubbliche, mondo politico e sindacati.

Aiutiamo la tua azienda a crescere, in Italia e all’estero
Offriamo un supporto professionale e operativo nella gestione quotidiana dei processi aziendali e nello
sviluppo della presenza sui mercati internazionali, attraverso una rete integrata di servizi personalizzati.

Promuoviamo ’incontro e la condivisione tra imprese
Creiamo momenti di confronto, network e dialogo con gli associati per favorire lo sviluppo della cultura
d’'impresa, realizzare progetti, sostenere la collaborazione tra aziende.

Informiamo e aggiorniamo i tuoi collaboratori
Condividiamo ogni giorno informazioni su novita normative o tecniche, realizziamo seminari e webinar di
aggiornamento su trend e argomenti specifici dell’attivita di impresa.

Crediamo nel capitale umano

Collaboriamo con scuole, universita, enti di formazione per la diffusione di competenze, conoscenze, abilita
professionali in linea con le esigenze delle imprese. Assistiamo le aziende nella gestione e nell ottimizzazione
delle risorse umane.

Sosteniamo lo sviluppo del territorio

Promuoviamo progetti strategici per favorire la crescita del sistema locale, sviluppare I'attrattivita e la

valorizzazione territoriale.
g/m\@
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area ‘ AMBIENTE E ENERGIA

CONSULENZA E ASSISTENZA IN MATERIA DI AMBIENTE E ENERGIA

COMPRESO  PAGAMENTO
» Gestione dei rifiuti ed economia circolare °

» Assistenza pratiche trasporto rifiuti in conto proprio

* Gestione degli imballaggi e adempimenti CONAI (Consorzio Nazionale Imballaggi)
» Etichettatura ambientale imballaggi

* Modello Unico di Dichiarazione Ambientale (MUD): supporto e predisposizione
 Tassa Rifiuti (TARI): analisi, sopralluoghi e supporto nelle dichiarazioni ai Comuni
¢ Inquinamento atmosferico

* Tutela delle acque

e Gestione di sostanze pericolose

= Altri obblighi ambientali: verifica conformita e segnalazione di aspetti critici

e Check-up personalizzati in materia ambientale
* Accreditamento, predisposizione e invio documentazione CBAM

» Sostanze che riducono I'ozono
* Normativa efficienza energetica )

TRASPORTI E LOGISTICA

COMPRESO  PAGAMENTO

» Contratti di trasporto in conto terzi °
= Analisi e suggerimenti per i contratti di autotrasporto merci °
PRIVACY

e Tutela dei dati personali )

ARPAE, Comuni, Regione e Ministero dell’Ambiente e della
Sicurezza Energetica (MIASE).
Contatto di riferimento: ambiente@confindustria.re.it « 0522409775




area ‘ COMUNICAZIONE

MEDIA E RELAZIONI CON LA STAMPA

COMPRESO  PAGAMENTO
* Redazione comunicati stampa e contenuti associativi °
* Intermediazione e divulgazione contenuti alla stampa locale e nazionale )
* Rassegna stampa quotidiana e tematica °
» Supporto nell’'organizzazione di conferenze stampa )
= Visibilita delle imprese sul sito web associativo °
» Redazione rivista associativa “Vision” )
e Gestione spazi pubblicitari media

» Consulenza per la comunicazione aziendale )
EVENTI

» Locazione spazi sede associativa per riunioni e eventi aziendali °
e Organizzazione e promozione eventi associativi °
* Sponsorizzazioni

e Consulenza per la realizzazione degli eventi aziendali °

Contatto di riferimento: comunicazione@confindustria.re.it ® 0522409711




area ‘ CREDITO E FINANZA

CONSULENZA E ASSISTENZA IN CREDITO E FINANZA

COMPRESO  PAGAMENTO
* Business Plan e Analisi di Bilancio °
* Analisi dei competitor e del settore di riferimento )
e Creazione di presentazioni aziendali e fascicoli informativi personalizzabili (qualitativi/quantitativi) °
* Accesso a nuovi canali di finanziamento (minibond, fintech) ®
e Accesso garanzie pubbliche e private (Fondi di Garanzia MCC, Confidi) °
* Analisi e Monitoraggio della Centrale Rischi °
e Consulenza Nuovo Codice Crisi d'Impresa °
» Finanziamenti agevolati Nuova Sabatini (consulenza, presentazione domande, rendicontazione) ®
= Monitoraggio periodico del rapporto banca-impresa attraverso indagini sugli associati

e del costo del denaro °

CHECK-UP PERSONALIZZATI

COMPRESO  PAGAMENTO
e Check-up economico-finanziario °

Check-up assicurativo (pronta consulenza, assicurazione dei crediti commerciali, check-up completo)

Check-up d'Impresa e della concorrenza

Check-up affidabilita commerciale dei clienti domestici

Check-up analisi dimensione PMI e di Impresa Unica ai fini dell’'ottenimento di contributi pubblici

PASSAGGIO GENERAZIONALE E TRASMISSIONE D'IMPRESA

COMPRESO  PAGAMENTO

= Analisi aziendale per un primo check-up con report automatico per l'indicazione delle aree critiche.
Approfondimento personalizzato di analisi delle prospettive e soluzioni di governance con esperti
e professionisti selezionati °

BANCOPASS

COMPRESO  PAGAMENTO

= Accesso a piattaforma cloud per analisi dati e pianificazione finanziaria aziendale °

HELPDESK MERGERS AND ACQUISITIONS

COMPRESO  PAGAMENTO

» Assistenza e affiancamento alle imprese impegnate in operazioni straordinarie (acquisizioni,
aggregazioni ecc.) )

MISE e MEF, Istituti bancari, Banca d’ltalia, Borsa Italiana,

Cassa Depositi e Prestiti.
Contatto di riferimento: credito@confindustria.re.it ® 0522409722




area ‘ ECONOMIA DELLA CONOSCENZA

EDUCATION E FORMAZIONE

COMPRESO  PAGAMENTO
« |niziative a supporto dell’'orientamento scolastico e valorizzazione dell'istruzione tecnica e professionale @

» Realizzazione di laboratori di robotica educativa presso Robolab per avvicinare i giovani alle
discipline STEM a partire dalla scuola primaria L]

* Promozione di iniziative per la parita di genere nei percorsi STEM °

* Promozione di partenariati didattici con scuole superiori, IFTS, ITS, Universita per I'attivazione
di percorsi coerenti con le vocazioni produttive del territorio )

* Promozione di progetti di PCTO (alternanza scuola-lavoro) e tirocini curricolari con scuole e universita @
* Consulenza sulla normativa in materia di tirocini curricolari ed extracurricolari ®

* Supporto nell'individuazione delle opportunita di accesso ai Fondi interprofessionali Fondimpresa
e Fondirigenti e ai contributi pubblici )

e Condivisione dei Piani formativi da candidare al finanziamento di Fondimpresa e Fondirigenti °

RICERCA E INNOVAZIONE

COMPRESO  PAGAMENTO

e Supporto alla realizzazione di progetti di ricerca e innovazione dell’azienda °

» Trasferimento tecnologico (in collaborazione con Fondazione REIl, Universita,
Centri di Ricerca della Rete Alta Tecnologia Emilia-Romagna e nazionale) °

e Scouting startup innovative e promozione della collaborazione con le imprese (open innovation)
Finanza agevolata

e Consulenza sulle agevolazioni a livello locale e nazionale (per progetti di ricerca,
sviluppo e innovazione, investimento in beni strumentali materiali e immateriali)

 Verifica conformita degli investimenti secondo quanto previsto dalla normativa
» Valutazione requisiti e possibilita di accesso a bandi e finanziamenti agevolati

» Supporto nella compilazione della documentazione, nel rapporto con I'Ente pubblico e ricerca di partner
Trasformazione Digitale

» Assessment della maturita digitale dell'impresa (Test 4.0), della Cyber Security e di Digital Twin
con Action Plan °

Collaborazioni e reti di imprese
 Ricerca partner industriali e commerciali (in collaborazione con Retlmpresa) °
* Valutazione del migliore strumento di collaborazione tra imprese e stesura contratto °



area ‘ ECONOMIA DELLA CONOSCENZA

CENTRO STUDI
COMPRESO  PAGAMENTO

= Benchmark retributivi per profili professionali o livelli contrattuali °
* Benchmark su tasso di assenteismo )
* Osservatorio APPIA sui prezzi delle materie prime per una migliore gestione del processo di acquisto °
= Indagine trimestrale congiunturale )
= Indagine annuale sul mercato del lavoro °
= Indagini personalizzate e focus tematici di interesse associativo )
* Reperimento di informazioni statistiche di fonte ufficiale e assistenza su statistiche obbligatorie °

Universita di Modena e Reggio Emilia, Provincia (in materie di
politiche per l'istruzione), Ufficio scolastico regionale, Universita, Comitato sostenitore Unimore; Came-
ra di Commercio dell’Emilia, Rete regionale Alta Tecnologia E-R, DIH-Emilia-Romagna, Retimpresa Con-
findustria.

Contatto di riferimento: formazione@confindustria.re.it ¢ 0522409775 ¢ innovazione@confindustria.re.it
© (0522409722




area ‘ FISCO E TRIBUTI

CONSULENZA E ASSISTENZA FISCALE, CONTABILE, SOCIETARIA

COMPRESO  PAGAMENTO

= |IVA nei rapporti nazionali e internazionali e relativi adempimenti, tra cui in particolare: fatturazione,
dichiarazione annuale IVA, dichiarazioni d’intento, dichiarazioni trimestrali per rimborso
0 compensazione, comunicazione trimestrale liquidazioni periodiche LIPE, esterometro,
modelli INTRASTAT, prova del trasporto dei beni all’'estero (sia UE che Extra UE), recupero IVA
pagata negli altri stati UE )

* Altre imposte indirette: bollo, registro, tasse di concessione governativa, diritti camerali, Accise
* Imposte sul reddito d’'impresa (IRES e IRAP), imposte sul reddito delle persone fisiche (IRPEF)

e dichiarativi (REDDITI PF, SC, SP, dichiarazione dei sostituti d'imposta Mod. 770, Mod. 730)

e certificazioni varie (CU, CUPE)
» Imposte degli enti locali: IMU, addizionali comunali e regionali, imposta di pubblicita

¢ Riscossione e accertamento

» Sanzioni e ravvedimento operoso

e Gestione completa degli agenti di commercio e dei procacciatori d'affari (aspetti contrattualistici,
fiscali, contabili, contributivi, calcolo indennita fine rapporto)

= Aspetti contabili e bilancio d’esercizio ®

CHECK-UP PERSONALIZZATI

COMPRESO  PAGAMENTO

» IVA nei rapporti con I'estero, sia UE che extra UE °
e Redditi in natura (Fringe benefit)

* Reverse charge e split payment

= Agenti e rappresentanti di commercio e altre figure di intermediari commerciali
* IVA: comunicazioni operazioni estere via SDI

* Desk Accise

= International TAX: sportello per la fiscalita internazionale

Agenzia delle entrate, Agenzia delle Dogane e Monopoli, Cor-
ti di Giustizia tributaria; Prefettura.
Contatto di riferimento: fisco@confindustria.re.it ¢ 0522409722




area ‘ INTERNAZIONALIZZAZIONE

ORIENTAMENTO SU MERCATI ESTERI

RESO  PAGAMENTO

¢ Individuazione di strategie e strumenti per affrontare il processo di internazionalizzazione °

= Orientamento strategico all'impiego dell'intelligenza artificiale come leva di supporto nei percorsi

di espansione sui mercati esteri )
* |deazione di progetti per penetrazione e/o implementazione di nuovi mercati sia per singole

imprese che per aggregazioni di imprese °
= Agevolazione di legami preferenziali con Paesi terzi per lo sviluppo di scambi commerciali

e occasioni di business °

= Organizzazione e coordinamento della partecipazione alle principali manifestazioni fieristiche
sui mercati internazionali )

* Sviluppo rapporti di cooperazione industriale e commerciale con i mercati esteri tramite

aggregazioni di imprese °
* Promozione e supporto per strategie legate all’'e-commerce e alla presenza sui principali

marketplace internazionali B2B e B2C °
* Promozione e/o organizzazione di missioni commerciali sia incoming che outcoming

in presenza e/o virtuali )
* Realizzazione di Country Presentation °

= Prima consulenza tramite network di specialisti accreditati su temi di carattere macroeconomico,
congiunturale, legale, amministrativo, finanziario e societario, riferimenti utili e supporti
reperibiliin loco °
* Business Information: informazioni commerciali e/o di rating credit opinion su imprese estere °

e Supporto a Connecting Partner: analisi di prefattibilita ed eventuale ricerca e messa in contatto
con partner internazionali selezionati °

* Al Connecting Partner PLUS: servizio complementare di ricerca partner nei mercati internazionali

tramite intelligenza artificiale °
* Focus Trend Mercato-Prodotto: servizio di analisi delle tendenze macroeconomiche e delle

potenzialita nei mercati esteri per singoli prodotti )

PRATICHE DI IMPORT-EXPORT

COMPRESO  PAGAMENTO

* Consulenza e Assistenza Legale: normative legali e fiscali internazionali; legislazione e
regolamentazione del commercio internazionale; attuazione delle normative europee (sostenibilita,
imballaggi, CBAM, ecc.); recupero credito internazionale; contrattualistica internazionale; proprieta
intellettuale (marchi, brevetti, design); procedure anticontraffazione; verifica tentativi truffaldini
internazionali; marchiatura CE e UKCA, revisione di contratti; pareri non vincolanti e ricerche
giurisprudenziali; assicurazione crediti export °
» Consulenza e Assistenza Doganale: documentazione per I'export; Origine Preferenziale,
Made in Italy; Triangolazioni; Certificazioni; Nomenclatura Combinata; Dazi ed embarghi;
Normativa Dual Use; Primo orientamento in tema di etichettatura sui mercati esteri °



area ‘ INTERNAZIONALIZZAZIONE

CONSULENZA E ASSISTENZA STRATEGICA E OPERATIVA

COMPRESO

PAGAMENTO

 Indirizzo nella pianificazione degli investimenti a livello societario, finanziario e fiscale

sui mercati esteri con I'ausilio di professionisti accreditati ed esperti °
* Primo indirizzo di export control e programmi di conformita °
* Reperimento di finanziamenti a supporto dell'internazionalizzazione (info Focal Point SIMEST e SACE) °®
» Informazione e aggiornamento sulle consultazioni pubbliche europee in materia di politiche

commerciali e tariffarie )
» Consulenza pratiche di visto e trasferte all’estero °
= International TAX: sportello per la fiscalita internazionale ®

Regione Emilia-Romagna, CDP, ADM, Rappresentanze di Si-
stema all’estero, Consolati, Ambasciate, Agenzie ICE, Camere di Commercio locali e internazionali.
Contatto di riferimento: estero@confindustria.re.it ® 0522409775




area LAVORO, RELAZIONI INDUSTRIALI
E CAPITALE UMANO

ASSISTENZA E CONSULENZA COLLETTIVA

COMPRESO  PAGAMENTO

e Contrattazione collettiva aziendale )
= Analisi organizzative, ristrutturazioni, crisi aziendali, cigo ordinaria, straordinaria,

contratti di solidarieta, procedure di licenziamento collettivo e cessazione attivita °
* Procedure di trasferimento d'azienda )
* Gestione orari lavorativi: inserimento turni, attivazione di programmi di flessibilita °
* Supporto ANCE per normative in materia di lavoro e relazioni sindacali, compresa la partecipazione

continua all’integrativo provinciale °
» Consulenza su contratti nazionali e partecipazione ai tavoli nazionali contrattuali di rinnovo °

GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO INDIVIDUALE

COMPRESO  PAGAMENTO

L]

Contrattualistica a lavoro subordinato ®
Assunzioni agevolate e con contratti di lavoro particolari (apprendistato, smart work,

tempi parziali, ecc.)

Problematiche nel rapporto di lavoro (trasferimento, cambi mansione, ecc.)

Cessazione del rapporto di lavoro (licenziamenti, risoluzioni consensuali, ecc.)

Assistenza e abilitazione con firma depositata c/o Ispettorato del lavoro per conciliazioni e arbitrati
Contenzioso disciplinare

Patti di non concorrenza e di stabilita

Contratti di lavoro autonomo

Collocamento mirato disabili
Impiego cittadini stranieri
Trasferimento o distacco lavoratori italiani all’'estero

Gestione dei contratti di somministrazione
Appalti e Check-Up appalti

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

COMPRESO  PAGAMENTO
* Rappresentanza e assistenza presso ASL o enti competenti °
* Aggiornamento normativo

Check-up sicurezza sul lavoro

Assistenza al Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale
Consulenza Bando ISI INAIL
Riduzione del tasso per prevenzione (0T23)

PREVIDENZIALE

COMPRESO  PAGAMENTO
* Previdenza e assicurazioni sociali °
* Assicurazione obbligatoria contro gli infortuni °



area LAVORO, RELAZIONI INDUSTRIALI
E CAPITALE UMANO

RISORSE UMANE

COMPRESO  PAGAMENTO
* Welfare aziendale °
= Parita di genere )
e Supporto per I'introduzione di processi per la gestione delle risorse umane (analisi di clima, colloqui
gestionali, assesment per la selezione, mappatura delle competenze, gestione delle performance) °
e Check-up risorse umane )
* Segnalazione del personale °
ALTRE TEMATICHE

DIRITTO DI IMPRESA

COMPRESO  PAGAMENTO

Diritto societario ®

Diritto civile e commerciale e relativi contratti di appalto

Supporto operativo nella stesura di contratti

Pareri non vincolanti e ricerche giurisprudenziali

Mediazione e arbitrato

Garanzia prodotto e responsabilita per danni da difettosita

Responsabilita amministrativa persone giuridiche

Predisposizione istanze videosorveglianza e assistenza

LEGALITA

COMPRESO  PAGAMENTO

¢ Disciplina antimafia °

Protocolli legalita

Rating Legalita

Iscrizione/rinnovo white list/marchio white list

Codice Etico aziendale

ONORIFICENZE

COMPRESO  PAGAMENTO
* Informazione e gestione pratiche per I'ottenimento della Stella al Merito del Lavoro °

INPS, INAIL, Ispettorato Territoriale del Lavoro (Direzione
provinciale del lavoro) Provincia, AUSL, CCIAA, Prefettura, Questura.
Contatto di riferimento: sindacale@confindustria.re.it ®* 0522409721




al'ea ‘ GRUPPI E CLUB

| Gruppi merceologici e Club sono luoghi di partecipazione delle imprese alla vita associativa volti a favorire la socializza-
zione e la fidelizzazione attraverso la conoscenza reciproca, la raccolta e condivisione di informazioni pregiate, la discus-
sione di temi di interesse del settore di riferimento. Promuovono aggregazione e condivisione tra aziende e persone per fa-
vorire network, collaborazione, lobby, fino a rappresentare dei veri e propri centri di competenza specialistica. Animano
|'attivita associativa con iniziative volte ad accrescere la cultura d'impresa e lo sviluppo dei distretti, attraverso progetti e
azioni di gruppo e di filiera, in raccordo con |'azione associativa, le aree specialistiche di Confindustria Reggio Emilia e nel
rispetto dell'attuazione del Piano Operativo di Presidenza.

e AGROALIMENTARE

e CHIMICO

e GOMMA MATERIE PLASTICHE
e MECCATRONICO

e SISTEMA MODA

e TERZIARIO

e CLUB DIGITALE

Attraverso la collaborazione con le diverse aree specialistiche, I'attivita di Gruppi e Club offre alle aziende associate I'op-

portunita di:

e partecipare a riunioni a cadenza periodica per rilevare le esigenze del comparto e confrontarsi sull'andamento del mer-
cato di riferimento;

e organizzare seminari, visite aziendali, workshop e momenti di approfondimento sulle tematiche di maggiore interesse e
impatto per i diversi settori di appartenenza;

¢ beneficiare di un‘azione mirata di lobby e rappresentanza verso organismi ispettivi, enti legati al comparto di riferimento
e stakeholders;

e coltivare rapporti con Istituti e Universita ad indirizzo specialistico;

e ricevere consulenza sulla normativa di settore;

e unirsi in aggregazioni di filiera e di gruppo per progetti di internazionalizzazione e opportunita di business;

¢ analizzare i problemi della categoria e richiederne la pit ampia trattazione da parte dell’Associazione nonché la rappre-
sentanza delle istanze verso gli organi istituzionali e nelle sedi categoriali, regionali, nazionali;

e individuare e proporre all’Associazioni interventi specialistici, anche per la creazione di servizi sempre piu coerenti alle
esigenze del comparto di riferimento.

GIOVANI IMPRENDITORI

Rappresenta un luogo di stimolo e confronto sulla cultura d’'impresa, I'ambito sociale, economico, politico, tecnico; pro-
muove la crescita personale e la formazione per giovani imprenditori. Aderisce al Movimento nazionale Giovani Imprendi-
tori di Confindustria.

ANCE REGGIO EMILIA

Rappresenta le imprese dei settori edile, immobiliare e infrastrutture, sviluppa la propria missione nell'ambito della provin-
cia di Reggio Emilia a supporto e a beneficio delle imprese associate. Aderisce all'Associazione Nazionale Costruttori Edili
(ANCE) e all’'Associazione Regionale Costruttori Edili (ANCE Emilia-Romagna).



area ‘ GRUPPI E CLUB

COMITATO PICCOLA IMPRESA

Il Comitato si occupa delle tematiche che interessano la Piccola Industria, elabora e realizza attivita e progetti rivolti alle
PMI, in coordinamento con le azioni promosse dall'Associazione e in sinergia con le aree specialistiche e i gruppi merceo-
logici.

Rappresenta le piccole imprese del territorio sostenendone le istanze sul piano locale, regionale e nazionale, all'interno del
sistema confindustriale e nei tavoli istituzionali e di lavoro.

Partecipa alle manifestazioni e alle iniziative che rivestono interesse per la Piccola Industria e richiama I'attenzione degli
interlocutori nei confronti delle filiere, per dare vita a quelle politiche di sviluppo territoriale indispensabili per le piccole im-
prese.

GRUPPI, CLUB, GIOVANI IMPRENDITORI, PICCOLA IMPRESA
Contatto di riferimento: matteo.verona@confindustria.re.it ¢ 0522409764

ANCE REGGIO EMILIA
Contatto di riferimento: ance@confindustria.re.it « 0522409775




area ‘ SVILUPPO ASSOCIATIVO

CUSTOMER CARE
COMPRESO  PAGAMENTO
= Visite aziendali finalizzate alla cura del rapporto associativo °
» Informazione e assistenza sui servizi offerti dall’Associazione )
= Monitoraggio del grado di utilizzo dei servizi e rilevazione del grado di soddisfazione °
= Facilitazione dell'integrazione delle imprese nel contesto associativo )
e Organizzazione opportunita di networking °

SVILUPPO ASSOCIATIVO

COMPRESO  PAGAMENTO
= Ampliamento della base associativa attraverso il coinvolgimento di nuove aziende °
* Coordinamento con Confindustria e altre associazioni territoriali e di categoria °

CONVENZIONI

COMPRESO  PAGAMENTO

* Promozione delle convenzioni nazionali per I'acquisto di beni e servizi a condizioni favorevoli
per le imprese associate )

ANAGRAFICA E QUOTE ASSOCIATIVE

COMPRESO  PAGAMENTO

* Raccolta ed elaborazione di dati ed informazioni inerenti il rapporto tra le aziende
e |'Associazione (CRM)

* Gestione quote associative )

Contatto di riferimento: marketing@confindustria.re.it @ 0522409711




area ‘ TERRITORIO E RELAZIONI CON ENTI LOCALI

POLITICHE DI SVILUPPO TERRITORIALE

COMPRESO  PAGAMENTO

 Interlocuzione con i principali stakeholders per promuovere progetti di sviluppo a favore del sistema

economico industriale reggiano °
* Progetti di riqualificazione aree produttive )
* Nuovi insediamenti, ampliamenti e trasferimenti produttivi: supporto per la ricerca di immobili o di

aree specifiche su cui realizzare nuovi siti produttivi °
= Progetti di sviluppo delle zone territoriali: montagna, pianura, citta °

INFRASTRUTTURE, LOGISTICA E MOBILITA

COMPRESO  PAGAMENTO

» Analisi della domanda di servizi logistici e infrastrutturali da parte delle imprese manifatturiere
della provincia )

Presidio progetti infrastrutturali locali (es. Autostrada regionale Cispadana, nuove tangenziali,
via Emilia bis, collegamenti intermodali)

Monitoraggio sulla realizzazione delle opere programmate

Zone Logistiche Semplificate (ZLS)

Mobility Manager Aziendale, progetti di mobilita per zone industriali

EDILIZIA E URBANISTICA (ANCE REGGIO EMILIA)

COMPRESO  PAGAMENTO

e Interlocuzione con gli Amministratori pubblici e le relative strutture operative per la gestione degli
iter procedurali delle pratiche amministrative, autorizzatorie e urbanistiche °

Presidio degli strumenti urbanistici comunali (Piani Urbanistici Generali) e provinciale
(Piano Territoriale di Area Vasta)

Legislazione e normativa tecnica in materia di edilizia e urbanistica

Fiscalita edilizia

Normativa appalti pubblici, segnalazione bandi di gara, certificazioni e attestazioni SOA

Divulgazione di dati economici e statistici in collaborazione con il Centro Studi ANCE o altri soggetti

Normative sul mercato privato (es. bonus fiscali), edilizia sociale, programmi di riqualificazione urbana

Vengono presidiati i rapporti con Regione, Prefettura, Provin-
cia, Unioni di Comuni, Comuni, ANAS, Agenzia del Territorio, AUSL, ARPAE, Consorzio di Bonifica; Enti
bilaterali: Cassa Edile, Scuola Edile, Comitato Paritetico Territoriale, Enel, Vigili del fuoco, Terna, Agen-
zia per la mobilita, CCIAA Emilia.

Contatto di riferimento: territorio@confindustria.re.it ® 0522409775




societa. s«

CIS

Progetta, organizza e gestisce attivita formative per le imprese, orienta e forma i giovani per favorire il loro accesso nel
mercato del lavoro.

www.cis-formazione.it

ASSOSERVIZI

Specializzata in payroll e amministrazione del personale, Assoservizi assiste aziende del territorio e gruppi che hanno fi-
liali anche in altre Regioni. All'attivita di elaborazione buste paga affianca anche il budget del personale, la contabilita
paghe, la reportistica avanzata e software integrati a supporto della gestione risorse umane.

www.assoservizi.com

CHECK-UP SERVICE

Struttura complementare della Scuola di Formazione in Medicina del Lavoro dell’Universita degli Studi di Modena e Reg-
gio Emilia, Check-Up Service fornisce alle imprese un unico interlocutore per gli adempimenti in materia di igiene, salu-
te e formazione sulla sicurezza negli ambienti di lavoro.

www.checkupservice.it

entl COLLEGATI

CONSORZIO RENERGY

Il Consorzio Renergy e un gruppo di acquisto, senza scopo di lucro, che, in nome e per conto delle imprese, opera sui
mercati dell’energia e delle telecomunicazioni stipulando contratti di fornitura alle migliori condizioni per energia elet-
trica, gas naturale, telefonia fissa e mobile.

www.consorziorenergy.it

FONDAZIONE REI

Centro accreditato e gestore del Tecnopolo di Reggio Emilia, promuove I'innovazione e la ricerca industriale di imprese e
startup. Si occupa di trasferimento tecnologico, accelerazione di startup di prodotto, organizzazione di progetti di Open
Innovation per le imprese.

www.fondazionerei.it

i

CONFINDUSTRIA REGGIO EMILIA



Via Toschi 30/A ¢ 42121 Reggio Emilia ¢ Tel. + 39 0522 409711 « www.confindustria.re.it
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